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Nyby Torshälla Ridklubb 
vill framföra ett varmt tack till våra sponsorer 2024 

 

Eskilstuna Kommunföretag AB:                                                                                

Eskilstuna Energi och Miljö                                                                                        

Eskilstuna Logistik                                                                                                              

Kfast                                                                                                                               

Outokumpu Steinless AB                                                                                                   

Pihls Sweden AB                                                                                                                         

WN Fasad AB                                                                                                                          

Agria Djurförsäkring                                                                                                

ATV Racing                                                                                                               

Sundbyholms Travbana                                                                                                   

REAL                                                                                                                           

NORDEA                                                                                                                        

Leaspro Nordic AB                                                                                                           

Sparbanksstiftelsen Rekarne                                                                                           

RF-SISU Sörmland                                                                                                          

FrisörLina AB                                                                                                     

Granngården                                                                                                                         

ICA Maxi 

Mesta Bygg AB 

AB Karl Hedin                                                                                                              

 

Tävlingssponsorer:                                                                                                     

Cejm AB 

Hisstech AB 

Ramudden AB 

Agria 

Sundbyholms travbana, Sundbyholm Horse Center 

Alfab  

ICA Maxi 

   

  



 
                                                 Årsmöteshandlingar 27 februari 2025 

 

Sida | 3  

 

 

                                                                                                                

Ärenden vid årsmöte 2025-02-27 
 

 
1.  Mötets öppnande 
 
2.  Fastställande av röstlängd 
 
3.  Val av ordförande för mötet 
 
4.  Anmälan av styrelsens val av sekreterare vid årsmötet 
 
5.  Val av protokolljusterare och rösträknare 
 
6.  Fastställande av föredragningslista 
 
7.  Fastställande av om mötet blivit i laga ordning utlyst på rätt sätt 
  
8.  Behandling av verksamhets- och förvaltningsberättelser 
 
9.  Revisorernas berättelse 
 
10. Fastställande av balans- och resultaträkning 
 
11. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen 
 
12. Fastställande av verksamhetsplan och budget för kommande verksamhetsår 
 
13. Fastställande av årsavgift för nästkommande år 
 
14. Övriga ärenden som enligt 15 § kan upptas till beslut på årsmöte 
 
15. Beslut om antal styrelseledamöter och suppleanter inom ramen för det i 24 § andra    
      stycket angivna antalet 
 
16. Val av ordförande för föreningen 
 
17. Val av övriga styrelseledamöter och suppleanter 
 
18. Fastställande av ungdomsledamot jämte personlig suppleant utsedda av  
      Ungdomssektionen 
 
19. Fastställande av eventuella sektioner förutom ungdomssektion ( 27 §) 
 
20. Val av två revisorssuppleanter 
 
21.  Beslut om antalet ledamöter i valberedningen 
 
22. Val på ett år av ordförande och ledamöter i valberedningen 
 
23. Val av ombud till SvRFs och distriktets allmänna möten och ev andra möten där    
      föreningen har rätt att representera med ombud. 
 
24. Sammanträdets avslutande. 
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Företroendevalda NTRK 2024  
 
Uppdrag Namn    Mandatperiod, Årsmöte 
 
Ordförande Camilla Helgesson   2024- 2026  
  
 
 
Ledamot Jonas Elfridsson   2024 - 2026  
  
 
Ledamot Lars Tedebrand                                               2023 - 2025  
 Avgick aug 2024 
 
Ledamot Emma Palm        2023 - 2025 
  
 
Ledamot  Erika Jarméus     2023 - 2025 
 
Ledamot Mathilda Lindersson   2024 - 2026 
 
Ledamot Charlotta Jigvall   2024 - 2026 
 
Ledamot Marie Söderroos   2024 – 2026 
 
 
 
Suppleant Sofie Larsson     2024 - 2025 
 
Suppleant Ulrika Karlsson   2024 - 2025 
 
 
 
Us Afon Hagman Kannell   2024 - 2025 
 
Us, ersättare   Ebba Pihl    2024 - 2025 
 
 
 
Revisor suppl Lotta Carlsson    2024 - 2025 
Revisor suppl  Anna Nilsson                                                   2024 - 2025 
 
 
 
Valberedning 
Ordförande Elin Larsson avgick nov -24, ledamot vakant, ledamot vakant 
 
 
Valberedning fr o m 18 nov -24. Ordförande Maria Walde, ledamot Alice Kempe och 
ledamot Amanda Lindersson-Johansson 
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VALBEREDNINGS FÖRSLAG TILL NTRK STYRELSE 2025 
5-11 ledamöter 

1-3 suppleanter     
 
    

    

    

     

     

    

Mandatperiod, 
Årsmöte 

     
Ordförande Camilla Helgesson   2024-2026 

     
Ledamot Emma Palm Omval  2025-2027 
Ledamot Ulrika Karlsson Nyval  2025-2027 
Ledamot Jonas Andersson Nyval  2025-2027 

     
Ledamot Jonas Elfridsson   2024-2026 
Ledamot Marie Söderroos   2024-2026 
Ledamot Mathilda Lindersson   2024-2026 
Ledamot Charlotta Jigvall   2024-2026 

     
Suppleant Anneli Renderstedt Nyval  2025-2026 
Suppleant Heini Lifländer Nyval  2025-2026 

     
Revisorerssuppleanter Lotta Carlsson Omval  2025-2026 

 Erika Jarméus Nyval  2025-2026 
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Verksamhetsberättelse Nyby Torshälla Ridklubb  

 
På följande sidor kommer styrelsen, ridskolans personal samt ansvariga från respektive kommitté att 
presentera vad som hänt inom föreningens verksamhetsområden. Men först några ord om 
medlemmarna i NTRK. 
 
 

Medlemmen i Nyby Torshälla Ridklubb  
  
Det är medlemmarna som är NTRK. Tillsammans skapar vi med vårt engagemang en framgångsrik 
ridklubb. Ridklubben finns för att ge medlemmarna möjlighet att samlas kring ett gemensamt intresse, 
att lära nytt och utvecklas men även att träffa kompisar och umgås. I stallet finns en gemenskap och en 
kraft som utvecklar unga ryttare till driftiga ledare, men i klubben behövs även vuxna som genom sitt 
stöd hjälper våra barn och ungdomar till en meningsfull fritid. Under året har vi fortfarande haft samma 
antal vuxna elever vilket är positivt i vår stallmiljö, på vår ridskola med många barn och ungdomar. 
 
Merparten av våra medlemmar är aktiva ryttare och föreningen har många framgångsrika 
tävlingsryttare. Den 31 december hade NTRK totalt 366 medlemmar (386 medlemmar år 2023), varav 
40 st. licensierade tävlingsekipage. Medlemmarnas åldersfördelning ser ut enligt nedanstående 
diagram. 
 
Största andelen medlemmar är i åldern 0 - 20 år. Åldersspridningen är dock stor inom föreningen. 
Föreningens yngsta medlem är fyra år medan den äldsta medlemmen är 70 år. 97 % av medlemmarna 
är kvinnor och 3 % är män. 
 
  

 Medlemmar NTRK 2024 
 

   

0-6 år
2%

7-12 år
33%

13-20 år
33%

21-40 år
15%

41-
17% 0-6 år

7-12 år

13-20 år

21-40 år

41-
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Verksamhetsberättelse - Styrelsen  

 

Till styrelsen 2024 valdes ordförande samt sju ledamöter och två suppleanter. Ungdomssektionen 
representeras av en ledamot samt en suppleant. 

Året som gått har präglats både bra och mindre bra händelser i Sverige och i Världen. Vi har trots detta 
haft ett mycket bra läge på ridskolan och har bedrivit verksamhet som vanligt. Fler än någonsin rider i 
våra olika grupper. Vi har en stabil personalgrupp och en trygg ledning. Det är så roligt! 

Styrelsen har träffats en gång i månaden under året som gått. Vi har mestadels träffats fysiskt men 
även provat på möten på distans, detta för att effektivisera och göra det mer lättillgängligt att delta i 
styrelseuppdraget. 

Under hösten kunde vi genomföra en utbildning i styrelsearbete för styrelsen och personalen på 
ridskolan. Vi tog hjälp av RF-SISU. Det var en mycket uppskattad utbildning där vi fick lära oss 
grunderna men också prata om förväntningar. Ett moment var att vi i styrelsen och personalen på 
ridskolan skulle lära oss mer om varandra. Väldigt intressant och nyttigt att veta vad personalen på 
ridskolan har för olika utbildningar, förmågor och ansvarsområden. Säkerligen roligt för personalen att få 
veta lite mer av den erfarenhet och kunskap som finns i styrelsen. Den kunskapen kommer vi ta med 
oss in i arbetet 2025.  

Vi har haft hög närvaro på våra möten och diskussionerna har varit mycket bra. Sammansättning av 
kompetens och förmåga i styrelsen har varit god. Det faktum att vi är olika med olika erfarenheter är 
bra, det bidrar till ett kreativt arbete. Att vi tycker olika leder oftast fram till nya kloka idéer.  

Vi har under året funderat mycket på hur vi i styrelsen ska kunna komma framåt i det ideella arbetet, att 
få fler i vår förening att engagera sig. Vi har en plan på hur vi ska lyfta och prioritera detta på mötena 
och kommer under året arbeta vidare i frågan. 

Det vi är mest stolta över är att vi är en fin förening och ridskola. Vi har en skön stämning på 
anläggningen, vi respekterar varandra och de riktlinjer och regler som finns. 

Jag ser fram emot ett nytt styrelse år. Under 2025 behöver vi fortsätta med att locka fler till det ideella 
arbetet. Vi behöver kraften i det ideella! Jag vill passa på att tacka alla de som engagerat sig under det 
gångna året, ni är guld värda! 

Nyby Torshälla ridklubb ser till alla barns och ungdomars bästa och följer såklart Barnkonventionen. Att 
vi behandlar alla lika är en självklarhet och diskrimineringslagen är en viktig aspekt när vi arbetar med 
att se över och utveckla vår verksamhet. 

 

Tack för 2024 och välkommen 2025. 

 

På styrelsens uppdrag 

Camilla Helgesson 

Ordförande, Nyby Torshälla Ridklubb 
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Verksamhetsberättelse - Ridskolan  
 

Nyby Torshälla Ridklubb erbjuder lektionsverksamhet för barn, ungdomar och vuxna. Ridskolan har allt 
från nybörjarlektioner till tävlingsgrupper samt verksamhet för barn och ungdomar med olika 
funktionsnedsättningar.  
 

Personal 
 
Nyby Torshälla Ridklubb har en välutbildad och mycket ambitiös personalgrupp vars arbete har 
resulterat i ännu ett år utav positiv utveckling av ridskolan. Personalgruppen har bestått av följande: 
 
 

Namn och yrkeskategori Utbildning Tjd h/v 

Maria Ejnar, ridskolechef  Ridlärare SRL 3 40 h 

Therese Cederlund, stallchef Hästskötarexamen, teori SRL 2 40 h 

Eleonor Moback, ridlärare Ridlärare SRL 2 40 h 

Thilde Sedenborg, ridlärare 
 

Ridlärare SRL 2 32 h 

Anne Virkunnen ridlärare Ridlärare SRL 3 4 h 

Bo Hagbohm, vaktmästare  40 h 

Pia Sjökvist, stallpersonal   7,5 h 

 
 
 
 
Förutom ovanstående personal finns stallvärdar och assistenter i stallet som visar eleverna till rätta 
samt ger aktuell information om ridskolans verksamhet. Under helgerna finns anställd stallpersonal som 
svarar för skötseln av hästar och stall. Flertalet studenter från Strömsholms ridlärarutbildningar och 
andra skolor väljer att göra sin praktik hos NTRK. Feriearbetare har jobbat här på lovdagar och under 
vardagarna finns även flertalet Individuella placeringar via Eskilstuna Kommun. 
 
Begränsat registerutdrag ur polisens belastningsregister begärs av den som anställs, har uppdrag i 
föreningen, är över 15 år och har direkt och regelbunden kontakt med barn. Därefter görs kontroll 
vartannat år. 
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Fortbildning  
 
En förutsättning för att kunna bedriva en verksamhet av god kvalitet är att personalen fortlöpande 
erbjuds utbildningsinsatser. Personalen har deltagit i följande fortbildningsinsatser under året: 

 
• Ridskolechefsträffar 
• Gemensam personalridning i dressyr för Sofie Ekman, i syfte att likrikta undervisningen i 

verksamheten samt egen färdighetsträning. 
• Fortbildning för Stina Lillje hoppning  
• Fortbildning för Maggan Blom i WE 

• Fortbildning Prestationsträning med Rickard Lindberg RF-SISU Sörmland 

• Basutbildningen via Svenska Ridsportförbundet 

• Fortbildningskurser i hoppning och dressyr för ridlärare 

• Förarbevis terränghjuling 

• Tillväxtmotorn i Eskilstuna  

• Brandskyddsutbildningar 

• Auskultationer av varandra inom personalgruppen 

• Första hjälpen och HLR 

• NPF fortbildning 

 

 För att samtliga ridlärare ska ha en gemensam "röd tråd" i sin undervisning har personalen 

regelbundna planeringsmöten och likriktningsträffar. Varje termin planeras också dressyr och 

hoppövningar av hopp- respektive dressyransvarig ridlärare. 
 

 

Hästar 

Ridskolan har vid årsskiftet 2024/2025 7 hästar och 12 ponnyer. 

Nyby Torshälla Ridklubb följer Svenska Ridsportförbundets Hästhållningspolicy. 

Vi har under året köpt Lucy och Boy. 

Vi håller nu på att vidareutbilda våra nyare hästar samt även underhållit övriga. Lucy, Boy och Bamse 
har kommit in bra i verksamheten och har även börjat gå lektioner. Detta arbete är enormt viktigt då 
man inte kan köpa en färdig lektionshäst utan vi utbildar den nya hästen till att bli lektionshäst med allt 
vad det innebär. Utbildningsnivån på hästar och ponnyer är avgörande betydelse för kvaliteten på 
undervisningen och därför sker fortlöpande tillridning och utbildning av dem. Vi tar även ut equiterapeut 
för hästarnas välmående. 

Det är svårare att hitta nya lektionshästar pga hög efterfrågan och vi håller ständigt koll på marknaden 
om rätt individ dyker upp.  

Personalen följer även kontinuerligt upp i vilken omfattning respektive häst/ponny går i verksamheten. 
En jämn belastning eftersträvas utifrån hästens ålder, utbildningsståndpunkt m.m. Med hjälp av denna 
kontinuerliga uppföljning utvärderar vi om någon av våra hästar skulle passa bättre i en annan 
verksamhet än den vi bedriver. Vid behov får också enskilda hästar/ponnyer vila från 
lektionsverksamheten en period för att undvika skador etc. Individuella foderstater upprättas för varje 
häst/ponny. Kontinuerligt kontrolleras hästarnas tänder och raspas vid behov, skoning samt sadlarnas 
anpassning till respektive häst. Samtliga hästar vaccineras en gång per år. Vi har under det senaste 
året fått ett bra samarbete med en veterinär som bor nära och som hjälper oss mycket även med 
rådgivning. Vilket känns tryggt och bra för våra hästars skull. 

Även under 2024 har ett bete om 9 ha hyrts till lektionshästarna. Hästarna har kunnat gå ute dygnet runt 
från midsommar till september och endast tagits in till lektionerna. Vi kunde använda betet längre i år då 
vädret och återväxten var god. Det är mycket värdefullt för ridskolan att ha hästarna gå ute då det 
medför en mer naturlig miljö för hästarna och en lättnad i personalens tunga stallarbete. 
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Lektionsverksamhet 

Ridskolan hade vid årets slut 26 lektioner i veckan. Ridskolan har erbjudit allt från nybörjargrupper, 
miniknattar, ridlekis till tävlingsgrupper, seniorgrupper och 65+ ridning. Lektionstiden per grupp varierar 
från 45 minuter till 1,5 timme, där det för de allra minsta ingår skötsel av hästarna i lektionstiden. 
 
 
En lektionsplanering upprättas inför varje termin som beskriver vad respektive lektion ska innehålla och 
vad gruppens terminsmål ska vara. 
 
Förutom ordinarie ridlektioner har även följande aktiviteter genomförts; 
 

• Realgymnasiet två årskurser, utspritt på tre dagar 

• Privatlektioner /Personlig träning 

• Happy Hour/Discoridning 

• Prova På ridning 

• Stdsbiblioteket prata häst vid boklansering 

• Lovaktiviteter och Ridläger  

• Lagträning 

• Barnkalas 

• Kompisdag på NTRK 

• Nationaldagsfirande  

• Idrottens Dag i Borsökna RF-SISU 

• Olympiadagarna i Stadsparken 

• Grönt Kort kurs våren  

• Värdinne- och assistentridning med fortbildning 

• Värdegrundsvecka 

• Julmingel 
 
Dessutom har följande aktiviteter kunnat genomföras tack vare stöd från olika projekt; 

• 65+ projekt via Svenska Ridsportförbundet 

• Projekt Må Bra med häst med socialförvalningen och Sparbanksstiftelsen Rekarne 

• Stallskola och Prova På ridning (Lovstöd från kommunen) 

• Verksamhetsprojekt där Ryttarsatsningen, paradag, ryttarmärken och trygghetsarbete har ingått, via 

Svenska Ridsportförbundet. 

• Kunskapsprojekt där stallvärdar har genomgått FULK + Ungdomsledarkurs, via Svenska 

Ridsportförbundet. 

• Kunskapsprojekt där vuxna ideella har gått Basutbildningen, via Svenska Ridsportförbundet. 

• Vuxenprojekt 26+ via Svenska Ridsportförbund som möjliggjorde Ride & Coffe/Lunch med högt 

deltagande. 

 
 
 
 
Teori  
 
Varje ridgrupp har två teoridagar per termin. Under teoridagarna 2024 hölls clinics för samtliga grupper. 
Följande ämnen har erbjudits; Utbildning i hästens beteende/stallregler/hantering/ledarskap 
/skötsel/mundering/upp- och avsittning, ridlära där ridlärarna ridit och visat på ridskolehästarna, lastning, 
funktionärsutbildning intern och extern, hästspa, dressyrclinic med fokus på att förstå protokollet, 
longering och tömkörning, samt utvecklingssamtal för tävlingsgrupper. 
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Elevcoach  
 
Alla elever på ridskolan har möjlighet att boka samtal med sin elevcoach. De elever som tidigare haft 
samtal tycker att det är behagligt med en egen pratstund i lugn och ro med sin ridlärare och att man 
visar sitt engagemang och intresse för dom. 
De som har haft återkommande samtal går igenom sina mål och märker hur tydligt det blir att kunna 
följa upp sina nedskrivna mål. 

 
Externa tränare 
 
Våra privatekipage samt elever från Tävlingsgrupperna har under 2024 erbjudits extra hoppträningar för 
extern hopptränare, förutom för ridskolans ridlärare. Vi har fortsatt vårt populära samarbete med B-
tränare i hoppning, Stina Lillje. En av träningarna genomfördes hemma hos Stina i Arboga. Ett led i att 
få våra ridskoleelever än mer redo för externt tävlande. 
På dressyrsidan har lagträning genomförts med ridlärare Sofie Ekman och Programridning för Maggan 
Blom. 

 

 

Verksamhetsberättelse – Stallvärdar och Assistenter 

Under det år som gått har Thilde haft fortsatt ansvaret över stallvärdar och assistenter.  
 
I våras deltog två stallvärdar på ungdomsledarkursen som arrangerades av Svenska Ridsportförbundet. 
På ungdomsledarkursen som pågick under höstterminen deltog en assistent och en stallvärd. Under 
hösten arrangerade även Svenska Ridsportförbundet en Förberedande Ungdomsledarkurs, vilket en 
stallvärd och tre assistenter deltog vid. 
 
Samtliga dagar som är belägna med ridlektioner har varit välfyllda med stallvärdar och assistenter.  
Under 2024 har stallvärdarna och assistenterna haft ett nytt upplägg där de haft teori en gång i 
månaden. Teorin har utgått både ifrån kunskapstrappan samt att öka värdarnas ledarskap och 
värdskap.  
Nytt för 2024 var även att både värdar och assistenter har fått hem ett dokument de fått läsa igenom 
som sedan undertecknats av både värd och vårdnadshavare. Dokumentet beskriver vad assistentens 
och stallvärdens uppdrag är.  
I början av höstterminen hade Thilde ett kick-off möte där det diskuterades ledarskapsfrågor varav 
terminen avslutades med 3-kamp med teoriutmaningar. 
Några av de äldre valde under året att avstå sitt uppdrag på grund av olika anledningar, varav platserna 
fylldes med nya ledare. 
 
Årets stallvärd och assistent utsågs och presenterades den 14 december på årets Luciashow. 2024 års 
stallvärd blev Linnea Vikner och assistent blev Linnea Fall. Det är med stolthet vi tackar ALLA 
stallvärdar och assistenter för det gångna året! 
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Verksamhetsberättelse – Anläggning 

 
NTRK arbetar aktivt för att kunna vara stolt över en trygg, säker och välfungerande anläggning. Under 
2024 har samarbetet med kultur- och fritidsförvaltningen i Eskilstuna kommun, Torshälla stads nämnd 
och Kommunfastigheter AB, i anläggningsfrågor fortsatt.  
 
Arbetet har resulterat i ett antal större åtgärder;  
 

• Erhållit separat driftbidrag 

• Erhållit ombyggnations av spiltor till 3 boxar 

• Erhållit ny gödselplatta pga. den gamla inte uppfyller gällande miljökrav 

• Hemställan till investeringar i anläggningen är inskickad till Eskilstuna kommun  

• Brandskyddsarbete har genomfört 

• Nytt ridhusunderlaget i ridhuset 

• Isolering av rör i stallet och byte av värmekabel till ridhuset – mars-24 

• Nytt larm, Avarn, sep-24 

• Magnetventil bevattning ridhus sep-24 

• Arbetet pågår med ett nytt avtal som innebär en anpassning såsom andra föreningar har det i 

Eskilstuna kommun. Innebär att vi är hyresgäst och inte arrendator samt att det driftbidrag som 

erhållit för 2024 ingår i nya hyresavtal 

 
 
 
 
 
 
 

Verksamhetsberättelse - Marknad  

Vi har under 2024 inventerat sponsorskyltar i ridhuset för att säkerställa att endast företag med 
pågående sponsorsamarbeten har skyltar uppsatta. En likadan inventering har gjorts för NTRK:s 
hemsida.  
 
Vi har under året som gått även fått in en ny anläggningssponsor till föreningen, Möller Bil, vilket vi är 
mycket glada för.  
 
Marknadskommittén har även under året arbetat med att hitta sponsorer, både vad gäller klassponsorer 

och sponsring med varupriser, till de tävlingar som föreningen anordnat.  
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Verksamhetsberättelse - Tävling  

 
Interna tävlingar  

 

Under 2024 har vi haft totalt 10 tävlingar under våren, varav 3 dressyrtävlingar och 7 hopptävlingar och 
på hösten totalt 10 tävlingar varav 1 minikadrilj, 3 dressyr och 6 hopptävlingar. Minikadriljen var i år 
väldigt populär med 9 grupper som deltog och 79 startande ryttare! 
 
Hopptävlingarna är fortfarande de allra populäraste men målet är såklart att fler ska förstå tjusningen 
med att rida och tävla dressyr. Planen är mer riktade klasser och även välkomna in seniorerna. 
 
Ridskolemästerskapet avgjordes i både dressyr och hoppning. Segrare i dressyr blev Holly Palm och 
Cream och segrare i hoppning blev Tuwa Renderstedt och Giggles. 
 
Klubbtävlingarna är ett trevligt evenemang där ryttare på olika nivåer får träna under tävlingsliknande 
former samt för tävlingsekipagen att förbereda sig för externa starter. 
 
Funktionärerna får förståelse i hur tävlingar går till genom att utöva de olika rollerna som finns på tävling 
samt se duktiga ekipage. Klubbtävlingarna lockar framför allt ridskoleekipage men även privataekipage 
och ekipage utifrån har hittat till oss vilket är välkommet. 
 
När många arrangörer kämpar för att få ihop tävlingsstarter så bär sig tävlingarna bra på NTRK, mycket 
tack vare ett stort intresse men också välskötta tävlingar med stort fokus på att såväl besökare, ekipage 
och hästar ska få en trygg, lärorik och glädjande start på tävlingsbanan. Jag vill passa på att tacka alla 
deltagare, funktionärer och föräldrar som varit delaktiga under året. 
 
 
 

 
Externa tävlingar  

 
Under 2024 har vi varit 40 licensierade ryttare som har tävlat för klubben, i hoppning har det tävlats från 
LE och upp till 1,45 m och i dressyr har det tävlats i allt från LC och upp till LA.  
 
Den 4 maj genomfördes en enstjärnig hopptävling för både ponny och häst med Div 3 både för ponny 
och häst. Sammanlagt hade vi över 100 starter. Samma dag avgjordes även KM både för häst och 
ponny och vinnare blev Eleonor Moback på Dorian Grey och Vera Brokvist på Jasmin.  
 
På grund av att underlaget i ridhuset blev förstört efter sommaren var vi tvungna att ställa in höstens 
dressyrtävling då vi inte hade en fullgod anläggning för att arrangera tävling.  
 
Under hösten arrangerades klubbmästerskapet i dressyr. Klubbmästare i dressyr för häst blev Eleonor 
Moback på Dorian Grey och för ponny blev det Holly Palm på Cream som tog hem segern.  
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Verksamhetsberättelse – Cafékommittén / Café Spiltan 

Cafékommittén ansvarar för verksamheten i Café Spiltan. 
Cafeterian strävar efter att ha öppet alla lektionsdagar och alla tävlingsdagar. 
 
Cafékommittén är har även ansvar för Kiosken/Markan på Externtävlingarna, fika till årsmötet samt 
lunch/fika vid vårstädningen. 
 
Caféet är fortsatt bemannat av alla som rider i en barn- eller ungdomsgrupp. 
Tydliga instruktioner finns i en pärm i caféet och nyckelhantering stöttas av Ridskolan/ridlärarna. 
 
Bemanningsschemat har större delen fungerat bra, dock blir det bekymmer när den som står på listan 
inte kommer utan att meddela sig – ca 72 % öppethållande relativt planen, vilket tyvärr är en försämring 
mot tidigare år. Om man meddelar förhinder i god tid så kan vi lättare att hinna hitta ersättare. Ett extra 
TACK till er som ställer upp! 
 
Sortimentet består alltid av något matigt så som toast, nudlar, knäckemacka och frysmat (glutenfria och 
vegetariska alternativ finns). Utöver detta finns även fika, godis och snacks.  
 
Vi har i Cafékommittén haft regelbundna möten varje eller varannan månad efter behov. På dessa 
möten stämmer av nuläget, diskuterar och beslutar om förbättringsarbete samt planerar inför större 
händelser (för mer information se årsklocka). 
 
Cafékommittén vill säga ”- STORT TACK!”  till alla som ställt upp med sin tid och sitt engagemang 
under 2024 och ser nu fram emot 2025 med ännu fler ryttare och anhöriga som kommer och umgås i 
caféet. 
 

 

Verksamhetsberättelse – Ungdomssektionen NYTUS 
 
Styrelsen: Afon ordförande,  Ebba Vice ordförande ,Tyra sekreterare tom 1/9, Vera sekreterare from 
1/9, Tilda vice sekreterare tom 1/9, Ella kassör, Alice sponsoransvarig tom 1/9, Linnea 
stallvärdinnekontakt tom 1/9, from 1/9 anslagsansvarig Antonia, sociala medier ansvarig from 1/9 Vilma, 
anslagsansvarig tom 1/9, from 1/9 sponsoransvarig Holly, socialamedieransvarig tom 1/9, from 1/9 
stallvärdinnekontakt. 

 Valberedning: Vera & Antonia from 1/9. Ella hakade på i december för att hjälpa dem. 

 Medlemsmöten: Antal medlemsmöten: 17 st Antal styrelsemöten: 11 st mellan årsmötena  

Interna aktiviteter: 1 st  

Ekonomisk rapport: Nytus har under året hållt i många aktiviteter för att  skapa en större 
sammanhållning bland ungdomarna på föreningen. Ett initiativ för att få stallet att vara en plats man vill 
befinna sig på var akutkorgarna som kostade en del ca 600 kr att dra igång och sedan beräknades 
kosta 200kr per månad som skulle täckas upp för panten). Men det pantades ej som det skulle och 
påfyllning genomfördes ej på detta mycket uppskattade projekt. 

 Kr vid årets start: 40 597,17.  Kr vid halvårsmöte (19 september istället för 1a): 38 069 kr.  Kr vid årets 
slut: 42 421 kr. 
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Budget för 2025  

 

  

Intäkter  

Ridavgifter 3459860 

Skolverksamhet 310000 

Stallhyror 437261 

Tävling intern + extern 177940 

Café 150000 

Medlemsavgifter 152280 

Bidrag, sponsring 891740 

Övriga intäkter 21600 

Summa Rörelseintäkter  5600681 

  

 
 

Kostnader  

Foder och strö 674586 

Övriga dir. hästkostnader 423600 

Café  73000 

Tävling intern + extern 94387 

Övriga rörelsekostnader  457297 

Summa Rörelsekostnader  1722870 

Anläggningskostnader 382120 

Personalkostnader  3334000 

avskrivningar:  

Hästar 140000 

Inventarier 12000 

Byggnader 0 

Summa kostnader 5590990 

Resultat: 9691 
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STYRELENS FÖRSLAG TILL ÅRSMÖTET 27 FEB  

 

 

 

Medlemsavgift År 2026 

 
Svenska Ridsportförbundet, Södermanlands 

Ridsportförbund  och den gemensamma 

olycksfallsförsäkringen Folksam kommer inte att höja sina 

avgifter år 2026. 
 

 

NTRK medlemsavgift år 2025                                                

• Junior 390 kr 

• Senior 490kr 

 

NTRK medlemsavgift år 2026                         

• Junior 390 kr 

• Senior 490kr 

 

 

 

Styrelsens förslag till Årsmötet är att medlemsavgiften för 

2026 ska vara oförändrad. 

 

 

Torshälla den 1 december 2024 
 

 

  

  

 


